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ส่วนที่ 1 

บทนำ 

1.ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 

 การติดตามและประเมินผล เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมายไม่เหมือนกันแต่
กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กันและเมือนำแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผลมา
ประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสมจะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น ข้าราชการ พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง 
สมาชิกสภาท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง สามารถกำกับดูแลทบทวนและพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่น
แผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น      
ขององค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง จึงเป็นการติดตามผลท่ีให้ความสำคัญ ดังนี้ 

1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน  โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหาร 
ส่วนตำบลคูเมืองหรือกิจกรรมต่างๆ ท่ีดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้ 
หรือไม่รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 

2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่างๆในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง 
ตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรท้ังด้านปริมาณและคุณภาพตาม 
ระยะเวลาท่ีกำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการดำเนินงาน  ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด        
มีปัญหาอุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการ
เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นและขั้นตอนต่างๆในการดำเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
  4.ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายท่ีกำหนดไว้หรือไม่ ทำให้
ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนท่ีจะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง จุดอ่อน 
โอกาส ปัญหาหรืออุปสรรค ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) โครงการ กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิด
จากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด รองปลัด ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก  บุคลากรขององค์การ
บริหารส่วนตำบลคูเมือง    สภาพพื้นท่ีและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนา
ให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพื้นที่แวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึ่งพอใจของประชาชน
ตำบลคูเมือง 
  บทสรุปของความสำคัญก็คือ  ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆไปเพื่อให้เกิดผล
สัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมือพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุม
รอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่างๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุด
แข็งนี้และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั ่น  รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุม
รอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที ่เป็นปัญหาและอุปสรรคเมื่อพบจุดอ่อนตั้งหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้  
ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้
เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลคูเมืองให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่างๆ พร้อม
การปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ ส่ิงเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดย
การติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตาม
เป้าหมายประสงค์ท่ีต้ังไว้ได้อย่างดีขึ้น 
 
 

2.วัตถุประสงค์… 
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2.วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
   

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไป
แล้วว่า 

ส่ิงใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการ
เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย  ติดตามและประเมินผลแผนงาน
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด  จึงได้กำหนดเป็น
วัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1.เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลคูเมืองซึ่งจะ
ช่วยตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าท่ีของหน่วยงานรวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้นมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  2.เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าก้าวดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้สภาพ
ผลการดำเนินงาน  ตลอดจนปัญหา  อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจท่ีได้กำหนดไว้ 
  3.เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ
ยกเลิกโครงการท่ีไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง     
  4.เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช่จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบล     
คูเมือง     
  5.เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด รองปลัด หัวหน้ากองทุกกอง ระดับ
ขององค์การบริหารส่วนตำบลคูเมืองท่ีจะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่างๆเป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพบรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในตำบลพร
สำราญหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6.เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงาน
ตามแผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆในปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
 
3.ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2548 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี3) พ.ศ.2561 ข้อ12 (3) ข้อ 13 (5) กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าท่ี ดังนี้ 
  1.กำหนดแนวทาง วิธีการในติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  2.ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  3.รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อม
ทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบ
ห้านับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

1.การดำเนิน... 
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1.การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน 11 คน ประกอบด้วย 
  1.สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน 
  2.ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน 

3.ผู้แทนหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องท่ีผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน 
  4.หัวหน้าส่วนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน 

5.ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลคูเมืองต้อง

ดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นดังนี้ 
1.ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทางและวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นโดย

การกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง     
2.ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทางวิธีการและห้วงเวลาท่ี

กำหนดโดยสามารถติดตามและประเมินได้ตลอดระยะเวลา 
3.รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นต่อ

ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลคูเมืองเพื่อดำเนินการต่อไป 
2.การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลคูเมืองได้
กำหนดแบ่งขึ้นเพื่อเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบล     คูเมือง ดังนี้ 
  2.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผลการติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นจะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไรมีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึงดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด:KPI)ถ้า
กำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตามเป็นต้น  จากนั้นศึกษาว่า
ผู้ใช้ผลการนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร  เมื่อใดข้อมูลหลักๆ ท่ีต้องการคืออะไร  ต้องการให้รายงานผลอย่างไร
มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไรซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และหรือสังเกตแล้วนำผลท่ี
ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และของเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลักๆ คือวัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วน
ใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์ใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุง
เครื่องมือ 
  2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้  ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้คือ  ข้อมูลจากแหล่งต่างๆดังนั้น  แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลท่ีมีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ำตามท่ีกำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
 
 

2.4 การวิเคราะห์… 
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  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล  เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้     
แต่ละโครงการตามตัวชี้วัดท่ีกำหนดไว้  โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย  
ค่าเบียนเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น  หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix ภาพพรรณนาเปรียบเทียบ     
การเขียน Flow Chart การแสดงแผนภูมิเกณฑ์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลายๆวิธีประกอบกันตามความ
เหมาะสมของพื้นท่ีองค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง     

2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบ 
ท่ีกำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  ท้ังนี้การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่งๆ อาจมีลักษณะก็ได้
ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจ 
เขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้  ความเป็นมาของโครงการท่ีติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และ
ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนท่ี 2 และส่วนท่ี 3 
  2.6 รายงานผล  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลคูเมืองต่อ
ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง  โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ  การนำเสนอเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง  ปรับปรุง  แก้ไขที่ดี  
หลังจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลตำบลคูเมืองหรือ
ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอำนาจในสำนักกองฝ่ายต่างๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/ส่ังการ เพื่อแก้ไขปัญหาท่ีได้
จากรายงานสรุป  ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสวยบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อ
ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง     
3.การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลคูเม ือง          
มีอำนาจหน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
องค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง  เพื่อให้ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง เสนอต่อสภาท้องถิ่นและ
คณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง  โดยปีละ 1 ครั้งต่อหนึ่งปภีายในเดือนธันวาคมของ
ทุกป ี
 

ผังขั้นตอนการรายงานผล 
  
 
คณะกรรมการติดตาม            รายงานผล         ผู้บริหารองค์การบริหาร       เสนอ         สภาองค์การ 
และประเมินผลแผนพัฒนา                            ส่วนตำบลคูเมือง                บริหารส่วนท้องถิ่น  
ท้องถิ่น                 คูเมือง     
 
 

            
            
ผู้บริหารองค์การ              เสนอ                คณะกรรมการ                  เสนอ          ผู้บริหารองค์การ 

บริหารส่วนตำบล                        พัฒนาขององค์การ                 บริหารส่วนตำบล 
คูเมือง                                                บริหารส่วนตำบลคูเมือง                               คูเมือง     
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ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในตำบลคูเมืองทราบในท่ี
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา
ไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
4.เคร่ืองมือการติดตามและประเมินผล 
   

เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นส่งของ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิค 
วิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคูเมืองใช้ในการเก็บข้อมูล
การติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้เครื ่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพื่อใช้ในการติดตามและประเมินผล  เช่น แบบสอบถามวัดทัศนคติ 
มาตราส่วนประมาณค่า  และวิธีการเป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นได้แก่  แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์ และแบบสังเกตการณ์  เป็นต้น โดยอาศัยสภาพพื้นที่ทั ่วไป  
อำนาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง รวมถึงผู ้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์
มาตรฐานแบบต่างๆที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงนำเครื่องมือการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล 
วิเคราะห์ข้อมูลสรุปข้อท่ีเป็นจริงต่อไป 
  1.กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง กำหนดกรอบ
และแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

1.1 กำหนดกรอบเวลา โดยกำหนดกรอบระยะเวลาดังนี้ 
1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ 

องค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกปี และสรุปภาพรวมของปีท่ีผ่านมา 

ทุกครั้ง 
3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล 

แผนพัฒนาต่อผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปีเพื่อให้ผู้บริหารองค์การ
บริหารส่วนตำบลคูเมือง ภายในระยะเวลาท่ีกำหนด 

1.2 ความสอดคล้องเป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต) ท่ีได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง     

1.3 ความเพียงพอ กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและประเมินผล 
ประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู ่จริงใน
องค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง มาปฏิบัติงาน 

1.4 ความก้าวหน้า  กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน  โครงการต่างๆ จะวัดจาก
รายงาน 

ที่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณท่ี
ผ่านมา 
 
 
 

1.5 ประสิทธิภาพ...   
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1.5 ประสิทธิภาพ  เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กับระหว่างผลผลิต

หรือผลที ่ได้ร ับจริงกับทรัพยากรที ่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง             
ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พื้นท่ี จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 

ประสิทธิผล เป็นผลท่ีได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิตซึ่งสามารถวัดได้ในเชิง
ปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือ
การมีความสุข เป็นต้น 
  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นท่ี
จะต้องวิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบลและ
อาจรวมถึงอำเภอและจังหวัดด้วย  เพราะมีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของ
จังหวัดเดียวกัน 
  2. ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง    
กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ๆ ท่ีสำคัญ 3 ประการ คือ 
   1.ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล 
   2.เครื่องมือ 
   3.กรรมวิธีหรือวิธีการต่างๆ 

2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 1.การออกแบบติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและประเมินผล 

แผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหา
การติดตามและประเมินผลได้อย่างตางประเด็น อธิบายหรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 
   2.การสำรวจ  เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนท่ีผู้รับผิดชอบโครงการ
จัดทำไว้แล้ว  หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก สังเกต หรือวัด โดย
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพื้นที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเจ้าหน้าที่  บุคลากรของ
องค์การบริหารส่วนตำบล  คูเมืองเป็นข้อมูลที่มีอยู ่ตามธรรมชาติ พฤติกรรมความต้องการซึ่งศึกษาได้โดย
วิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
  3.กำหนดเคร่ืองมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง    
กำหนดเครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการว ัด  ว ิธ ีการนี ้จะทำการทดสอบและวัดผลเพื ่อดูระดับการ
เปล่ียนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆการประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้เครื่องมือใดใน
การทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  3.2  การสัมภาษณ์  อาจเป็นการสัมภาษณ์เด่ียว หรือกลุ่มนี้ได้  การสัมภาษณ์เป็นการยืนยัน
ว่าผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้ผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยท่ัวไปการสัมภาษณ์ถูก
แบ่งออกเป็น 2 ประเภท  คือการสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ  ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมี 
 

โครงสร้าง... 
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โครงสร้าง  ดำเนินการสัมภาษณ์และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการซึ่งคล้ายกับการพูดสนทนาอย่ างไม่มี
พิธีรีตองไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
  3.3 การสังเกต  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
คูเมือง    ใช้การสังเกตเพื่อเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง
มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต 
   3.1.1 การสังเกตแบบมีส่วนร่วมเป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล  ชุมชน  มีกิจกรรมร่วมกัน 
   3.1.2 การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม  หรือการสังเกตโดยตรงเป็นการสังเกตบันทึก
ลักษณะทางกายภาพ  โครงสร้างและความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง     
  3.4 การสำรวจในท่ีนี้หมายถึง  การสำรวจเพื่อประเมินความคิดเห็น  การรับรู้ ทัศนคติ ความ
พึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบลคูเมือง คณะติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง จะมีบันทึกและทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 
  3.5 เอกสาร  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจำเป็นอย่างยิ่งท่ี
จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์และโครงการมีความจำเป็นอย่างยิ่งที ่จะต้องใช้
เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี ่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น
สาเหตุของปัญหาแนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนาตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์
แผนงาน  ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง     
 
5.ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชน์ท่ีสำคัญ  คือ การนำไปใช้ปัญหาต่างๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการรองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องในอนาคต  ประโยชน์ต่างๆ แยกเป็น
หัวข้อได้ ดังนี้ 

1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่างๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนิน 

การตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน 
2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่างๆ ตลอดจนปัจจัยท่ีทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและ 

การดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันทว่งที 
ท้ังในปัจจุบันและอนาคต 
  3.ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา
งบประมาณและทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4.สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่างๆที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการสภาพ
ปัญหาต่างๆที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็น
จริงทำให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน  ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กร
ต่างๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู ้ปฏิบัติงานและผู้เกี ่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและ
รับผิดชอบโครงการมีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุง
รายละเอียดเนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
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  6.การวินิจฉัย สั่งการ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง ปลัด รองปลัด ผู้บริหารระดับ
สำนัก กอง ต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลคูเมืองสามารถวินิจฉัย สังการได้อย่างถูกต้องชัดเจน  รัดกุมมี
เหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าท่ี นอกจากนี้ยังสามารถ
กำหนดมาตรการต่างๆสำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดท่ีจะเกิดขึ้นได้ 
  7. ทำให้ภารกิจต่างๆของบุคลกรในองค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง  แต่ละคนแต่ละสำนัก        
กองต่างๆมีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน  ทำให้เป้าหมายขององค์การ
บริหารส่วนตำบลคูเมืองเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก  มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  8.สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ
กิจกรรมงานต่างๆและประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตตำบลคูเมือง     
 
6.กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล    
                                                                                                                                                                                                                                                
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง  ได้กำหนด
และแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง โดยอาศัยระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 จนถึง (ฉบับท่ี3)      
พ.ศ.2561  
  6.1 กรอบเวลา ความสอดคล้อง ความพอเพียง ความก้าวหน้า ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 
ผลลัพธ์และผลผลิต การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ มีรายละเอียดดังนี้ 
   (6.1) กรอบเวลา การดำเนินโครงการเป็นไปตามห้วงเวลาท่ีกำหนดเอาไว้ในแผนการ
ดำเนินงานหรือไม่และเป็นห้วงเวลาท่ีดำเนินการเหมาะสม ถูกต้องหรือไม่ มีความล่าช้าเกิดขึ้นหรือไม่ 
   (6.2) ความสอดคล้อง มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์ประเทศ ค่านิยมหลักของคนไทย นโยบายของรัฐบาล ยุทธศาสตร์
การพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด แผนพัฒนาอำเภอ แผนพัฒนาตำบล แผนชุมชน แผนเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและ
แหล่งน้ำ) วิสัยทัศน์ พันธกิจ จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา แนวทางการพัฒนาโดยบายผู้บริหาร รวมทั้งปัญหา 
ความต้องการของประชาคมและชุมชน 
   (6.3) ความพอเพียง  การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเป็นโครงการมีความจำเป็น
ต่อประชาชนในชุมชนสามารถแก้ไขปัญหาท่ีเกิดขึ้นได้ในชุมชน และสามารถดำเนินการได้ตามอำนาจหน้าท่ีของ
ท้องถิ่นโดยคำนึงถึงงบประมาณของท้องถิ่น 
   (6.4) ความก้าวหน้า พิจารณาถึงความก้าวหน้าในอนาคตของท้องถิ่น โดยพิจารณา 
    - ด้านโครงสร้างพื้นฐาน  มีโครงสร้างพื้นฐานท่ีดี  มีถนนในการสัญจรไปมา
ได้สะดวก ปลอดภัย ประชาชนมีน้ำใช้ในการอุปโภค-บริโภคทุกครัวเรือน ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ครบทุกครัวเรือน 
และมีไฟฟ้าสาธารณะครบทุกจุด มีแหล่งน้ำในการเกษตรพอเพียง 
    - ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต เด็กได้ร ับการศึกษาขั ้นพื ้นฐานทุกคน 
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ผู ้ด้อยโอกาสได้รับการดูแลอย่างทั่วถึงกลุ่มอาชีพมีความเข้มแข็ง โรคติดต่อ      
โรคระบาด โรคอุบัติใหม่ลดลง สภาพความเป็นอยู่ดีข้ึน มีท่ีอยู่อาศัยท่ีมีสภาพมั่นคงแข็งแรง ประชาชนมีสุขภาพ
ร่างกายเข็งแรง 

 ด้านการ… 
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    - ด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย ประชาชน
ได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ชุมชนปลอดยาเสพติดปลอดการพนัน อบายมุข การทะเลาะวิวาท 
    - ด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  ทรัพยากรธรรมชาติไม่ถูกทำร้าย  
สภาพแวดล้อมในชุมชนดีขึ้น ปราศจากมลภาวะที่เป็นพิษ ขยะในชุมชนลดลงและถูกกำจัดอย่างเหมาะสม 
ปริมาณน้ำเสียลดลง การระบาดน้ำดีขึ้น 
    - ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ ่น  ศิลปะ 
วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นยังคงอยู่และได้รับการอนุรักษ์สู่คนรุ่นต่อไป ประชาชน เด็ก
และเยาวชนในท้องถิ่นมีจิตสำนึก เกิดความตระหนัก และเข้ามามีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ ฟื้นฟู และสืบสานภูมิ
ปัญญาและคุณค่าความหลากหลายทางวัฒนธรรม ท้ังท่ีเป็นชีวิต  ค่านิยมท่ีดีงาม และความเป็นไทย  รวมทั้งได้
เรียนรู้ความสำคัญ  รู้จักวิถีชีวิต รู้ถึงคุณค่าของประวัติศาสตร์ในท้องถิ่น ความเป็นมาและวัฒนธรรมประเพณี
ของท้องถิ่น  อันจะสร้างความภูมิใจและจิตสำนึกในการรักษาวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่นสืบไป 
   (6.5) ประสิทธิภาพ ติดตามและประเมินโครงการท่ีดำเนินการว่าสามารถดำเนินการ
ได้บรรลุวัตถุประสงค์หรือไม่มีผลกระทบเกิดขึ้นหรือไม่ ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจหรือไม่ การดำเนิน
โครงการสามารถแก้ไขปัญหาของชุมชนได้หรือไม่ งบประมาณถูกใช้ไปอย่างประหยัดและคุ้มค่า วัสดุ อุปกรณ์ 
ครุภัณฑ์ ถูกใช้ไปอย่างคุ้มค่า มีการบำรุงรักษาและซ่อมแซม มีการปรับปรุงหรือไม่ 
   (6.6) ประสิทธิผล  ประชาชนมีความพึงพอใจมากน้อยเพียงใด ปัญหาของชุมชน
ประชาชนได้รับการแก้ไขหรือไม่ มีผลกระทบต่อประชาชนหรือไม่ 
   (6.7) ผลลัพธ์และผลผลิต  ประชาชน ชุมชนได้รับอะไรจากการดำเนินโครงการของ
องค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง  ซึ่งส่งผลไปถึงการพัฒนาจังหวัด ภูมิภาคและระดับประเทศ 
   (6.8) การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ  เป็นการประเมินถึง
ผลกระทบต่อชุมชนและสังคมและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  โดยพิจารณาถึงผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชน  
สังคม สภาพแวดล้อม สิ่งแวดล้อม ธรรมชาติ เศรษฐกิจ  ว่ามีผลกระทบเกิดขึ้นอย่างไร สาเหตุ จากอะไร  
ประเมนิผลกระบวนการดำเนินงานโครงการ กระบวนการเหมาะสม ถูกต้องหรือไม่ 

6.2 การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง     
     ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ.2566-2570) รวมทั ้งที ่ แก้ไข 

เปล่ียนแปลง เพิ่มเติม  
              ดำเนินการตรวจสอบในระหว่างการดำเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริง

ท้ังหมดในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น  ว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายท่ีต้ังไว้
หรือไม่ 

     สรุปผลการดำเนินโครงการในแผนพัฒนา 
     สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ 
     เปรียบเทียบผลดำเนินงานในปีท่ีผ่านมาละปีปัจจุบัน 
     เสนอแนะความคิดเห็นท่ีได้จากการติดตามและประเมินผล 
 
 
 

7.ระเบียบ… 
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7.ระเบียบ วิธีการในการติดตามและประเมินผล 
 
  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
ซึ่งต้องกำหนดวิธีการติดตามและประเมิน กำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล  โดยมีองค์ประกอบท่ี
สำคัญ 2 ประการ ดังนี้  

7.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา สมาชิกสภา  ประชาชนในท้องถิ่น  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  และผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นผู้รับผิดชอบ
โครงการ 

 7.1.1 ผู ้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล ได้แก่  คณะกรรมการติดตามและประเมิน  
ผู้รับผิดชอบแผนพัฒนา  สมาชิกสภา  ประชาชนในท้องถิ่น  ผู้มีส่วนร่วมได้เสีย  ในท้องถิ่นผู้รับผิดชอบโครงการ 

 7.1.2 ข้ันตอนในการติดตามและประเมินผล 
 7.1.3 ห้วงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล 
 คณะกรรมการต้องดำเนินการติดตามรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ี
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว  และต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

 7.1.4  เครื่องมือ อันได้แก่ 
  เครื่องมือ อุปกรณ์ สิ่งที่ใช้เป็นสื่อสำหรับการติดตามและประเมินผล เพื่อใช้ในการรวบรวม
ข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้กำหนดขึ้น  ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น  ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ทั ้งข้อมูลเชิงปริมาณ  
และข้อมูล      เชิงคุณภาพ  มีความจำเป็นและสำคัญในการนำมาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ได้รับจาก
แผนพัฒนา เป็นแบบสอบถาม  แบบวัดคุณภาพแผน  แบบติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนา
เพื ่อความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ  แบบตัวบ่งชี ้ของการปฏิบัติงาน แบบบันทึกข้อมูล         
แบบรายงาน  เพื่อนำไปวิเคราะห์ทางสถิติ และการหาผลสัมฤทธิโดยรูปแบบต่างๆที่สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น 
  7.1.5 กรรมวิธี อันได้แก่ 
  เป็นวิธีการติดตามและประเมินผล  โดยดำเนินตรวจสอบเอกสารหลักฐานต่างๆ  อันได้แก่
แผนพัฒนา  แผนดำเนินการ  ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  การลงนามในสัญญา  การเบิกจ่ายงบประมาณ
เอกสารการดำเนินโครงการ  ทรัพย์สินต่างๆ  มีอยู่จริงหรือไม่  สภาพของทรัพย์สินนั้นเป็นอย่างไร  อันได้แก่  
ครุภัณฑ์ท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง  กลุ่มผลประโยชน์ต่างๆ เพื่อตรวจดูว่าดำเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และ
ได้รับผลตามท่ีต้ังไว้หรือไม่ โดยการเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล 
 7.2 วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  (1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล 

 ดำเนินการออกแบบการติดตามประเมินผล เริ่มจากการเก็บรวบรวมข้อมูล การนำข้อมูลมา
วิเคราะห์ เปรียบเทียบ  การค้นหาผลกระทบของการดำเนินโครงการ ผลกระทบต่อองค์กรสอบถามข้อมูลจาก
ผู้รับผิดชอบโครงการ นำมาวิเคราะห์ปัญหา  สรุปผลเสนอแนะการแก้ไขปัญหา 

 
 

(2) วิธีการ… 
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  (2) วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  โดยดำเนินการเก็บข้อมูลจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาท้องถิ่น แผนการ
ดำเนินการ ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  เอกสารการเบิกจ่าย  ภาพถ่าย ทะเบียนทรัพย์สิน  เอกสารการ
ดำเนินโครงการจากผู้รับผิดชอบโครงการ  ลงพื้นท่ีตรวจสอบ  สอบถามประชาชนในพื้นท่ี 
 
8.เคร่ืองมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
 

 สิ่งที่จะทำให้การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่องมือที่ใช้ในการดำเนินการติดตาม
ประเมินผลตามท่ีกล่าวไปแล้วในระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล คณะกรรมการได้พิจารณาเครื่องมือท่ีใช้
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล ดังนี้ 
 8.1 การประเมินผลในเชิงปริมาณ 
  8.1.1 แบบตัวบ่งชี ้ในการปฏิบัติงาน  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ท่ี            
มท 0810.2/ ว0600 ลงวันที่ 29 มกราคม 2559 เรื่องแนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสาน
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกคอรงส่วนท้องถิ่น 
  8.1.2. แบบอื่นๆ ตามคู่มือกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
   แบบท่ี 1 แบบการกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   แบบ3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
  8.1..3 ข้อมูลในระบบ E-Plan (www.dla.go.th) 
 8.2 การประเมินผลในเชิงคุณภาพ 
   เครื่องมือที่ใช้  คือแบบสำรวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพ  โดยได้มีการ
ประเมินความพึงพอใจ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึ งผลเชิงคุณภาพในการดำเนินงานของ
องค์การบริหารส่วนตำบลคูเมืองในภาพรวม  โดยเครื่องมือท่ีใช้ในการประเมินความพึงพอใจ มีดังนี้ 
   แบบท่ี3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลคูเมืองในภาพรวม 
   แบบท่ี3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลคูเมืองในแต่ละยุทธศาสตร์ 
   แบบที่3/4 แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการขององค์การ
บริหารส่วนตำบลคูเมือง  (ให้หน่วยงานภายนอกดำเนินการ) 
 8.3 การติดตามประเมินผลรายโครงการ 
  กำหนดให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบดำเนินการติดตามโครงการโดยผู้รับผิดชอบ
โครงการอาจมอบหมายให้บุคคล หรือ คณะกรรมการ หรือคณะทำงาน กำหนดแบบและวิธีการติดตามและ
ประเมินได้ตามความเหมาะสม  และสรุปปัญหา-อุปสรรค ข้อเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็น 
 
 
 

9.ประโยชน์… 
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9.ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
 

1) ทำให้รู้ว่าการนำนโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใด 
2) เห็นจุดสำคัญท่ีจะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน ท้ังวัตถุประสงค์ของแผนงาน ขั้นตอนการปฏิบัติ 

ทรัพยากรท่ีต้องใช้ ช่วงเวลาท่ีจะต้องกระทำให้เสร็จ ซึ่งจะทำให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการนำไปปฏิบัติให้
บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

3) ทำให้ทราบว่าจะต้องเปล่ียนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม ระดับการเปล่ียนแปลงมาก 
น้อยแค่ไหน  การเปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง อาทิ เช่น การเปลี่ยนแปลงวัตถุปร ะสงค์
บางส่วนการเปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติ หรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานที่รับผิดชอบการนำโครงการไปปฏบิัติ 
เป็นต้น 

4)  ทำให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมท่ีใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง ข้อบกพร่องดังกล่าวเกิดจาก 
สาเหตุอะไรเพื่อนำมาประมวนผลเพื่อแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อการนำไป
บรรลุวัตถุประสงค์ยิ่งขึ้น 

4) ทำให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างท่ีมีปัญหาอุปสรรค และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจากสาเหตุอะไร  
เมื่อทราบข้อมูลท้ังหมด การประเมินผลจะเป็นเครื่องมือสำคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการทำงานของแผนงาน
ให้มีความกระจ่างชัด เพื่อขจัดปัญหาอุปสรรคท่ีเกิดขึ้นในแต่ละขั้นตอนให้หมดไป 

5) ทำให้ทราบว่าแผนงานท่ีนำไปปฏิบัติมีจุดแข็ง และจุดอ่อน อะไรบ้าง และจุดอ่อนท่ีพบเกิดจาก 
สาเหตุอะไรและจะแก้ไขอย่างไร เมื่อได้ทำการวิเคราะห์ข้อมูลครบถ้วนแล้ว ผลการวิเคราะห์จะนำไปสู่การ
พัฒนาแผนงานให้มีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

6) ทำให้ผู้ให้การสนับสนุนการนำโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนการประเมินผลทราบผลของการ 
นำนโยบายไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด มีปัญหาอุปสรรคที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขโครงการหรือไม่  
(ผู้สนับสนุนทางการเงินมี 2 ส่วน คือ ส่วนแรก คือ ผู้สนับสนุนการเงินแก่โครงการ  เพื่อให้การนำโครงการไป
ปฏิบัติประสบผลสำเร็จ และส่วนที่สอง คือ ผู้ให้การสนับสนุนทางการเงินเพื่อทำการประเมินผลโครงการ ท้ัง
ผู้ให้การสนับสนุนการนำโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนทางการเงิน เพื่อทำการประเมินผลต่างๆ) 

7) การประเมินจะช้ีให้เห็นว่าแนวความคิดริเริ่มใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นประสบความสำเร็จ
ตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้เพียงใด มีปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานอย่างไรบ้าง และปัญหาอุปสรรค
เหล่านี้ได้ผลเพียงใด และหรือจะต้องปรับปรุงในส่วนใดบ้าง 

8)การประเมินจะทำให้เกิดความกระจ่างชัดว่าโครงการใดท่ีนำไปปฏิบัติแล้วได้ผลดีสมควรจะขยาย 
โครงการให้ครอบคลุมกว้างขาวยิ่งขึ้นหรือโครงการใดมีปัญหาอุปสรรคมากและไม่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหา
ของสังคมควรจะยุติโครงการเสียเพื่อลดความสูญเสียให้น้อยลง หรือในกรณีที่มีลักษณะแข่งขันกันการ
ประเมินผลจะทำให้ทราบว่าโครงการใดมีประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาของสาธารณชนสมควรสนับสนุนให้
ดำเนินการต่อไป ส่วนโครงการท่ีไม่ประสบความสำเร็จ หรือให้ผลตอบแทนน้อยกว่ามาก ก็ควรยกเลิกท้ิงเสีย 
 
 
 
 
 

10.คณะกรรมการ... 
 



ส่วนที่ 2 
 

การติดตามและประเมินผล 
 

1.สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
 1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ.2566-2570 
  1.1.1 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง เป็นแผนยุทธศาสตร์ท่ี
กำหนดระยะเวลา 5 ปี ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนตำบลคูเมืองที่กำหนด
ยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์  พันธกิจ และ
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหาร
ราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด อำเภอคูเมือง และแผนชุมชนตำบลคูเมือง     
  1.1.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   1.1.2.1 ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน ประกอบด้วย แนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
 1.จัดให้มีแหล่งน้ำเพื่อการผลิตน้ำประปาของหมู่บ้านให้เพียงพอต่อการให้บริการประชาชน 
 2.ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งน้ำของตำบลคูเมือง เพื่อให้เป็นชุมชนท่ีมีพร้อมไปด้วยทรัพยากรน้ำ 
 3.ปรับปรุงระบบคลองส่งน้ำ เพื่อใช้ในการอุปโภค บริโภคและให้มีระบบบริหารจัดการน้ำเพื่อการ
เกษตรกรรมของประชาชน 
 4.ก่อสร้างและปรับปรุงถนนสายหลักและสายรอง รวมทั้งซ่อมแซมถนนเพื่อให้มีถนนเช่ือมโยงระหว่าง
หมู่บ้าน ระหว่างตำบล รวมทั้งปรับปรุงระบบระบายน้ำภายในหมู่บ้าน เพื่อแก้ไขปัญหาน้ำท่วมขัง  และปัญหา
อื่นๆ 
 5.จัดให้มีไฟฟ้าส่องสว่างครอบคลุมทุกหมู่บ้าน และสนับสนุนให้มีไฟฟ้าสาธารณะ ระบบไฟฟ้าโซล่า
เซลล์ และระบบพลังงานทดแทนต่างๆ เพื่อให้ครอบคลุมท่ัวถึง 
 6.จัดให้มีระบบประปาขององค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง ท่ีสามารถให้บริการผู้ใช้น้ำอย่างท่ัวถึงและ
มีคุณภาพเป็นไปตามมาตรฐานของระบบประปา 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2 ด้านเศรษฐกิจ ประกอบด้วย แนวทางการพัฒนาดังนี้ 
 1.ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน 
 2.ส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มอาชีพ โดยให้มีการพัฒนาความรู้และฝึกทักษะการประกอบอาชีพจัดสรร
งบประมาณสนับสนุนกลุ่มอาชีพในชุมชน 
 3.ส่งเสริมการประกอบอาชีพเกษตรกรรมให้แก่ประชาชน โดยให้ความรู้เกี ่ยวกับการเกษตรตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง สนับสนุงานโครงการโคก หนอง นา โมเดล เพื่อให้เกิดผลเป็นรูปธรรมพร้อมท้ัง
สนับสนุนเครื่องมือและอุปกรณ์ให้ประชาชนทำการเกษตรปลูกผักสวนครัว ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อ
สร้างรายได้ให้แก่ประชาชน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 3 ด้านคุณภาพชีวิต ประกอบด้วย แนวทางพัฒนา  ดังนี ้
ด้านการศึกษา 
 1.จัดการศึกษาให้แก่เด็กเล็กก่อนเกณฑ์ให้มีคุณภาพ และปรับปรุงระบบการบริหารจัดการศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กก่อนเกณฑ์ เพื่อการดูแลเด็กเล็กก่อนเกณฑ์ให้ดีขี้น 
 2.พัฒนาครูและบุคลากรของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนเกณฑ์ให้มีศักยภาพ มีความรู้ความสามารถใน
การพัฒนาการเรียนรู้ 
 

3.ปรับปรุง... 
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 3.ปรับปรุงอาคารสถานท่ีของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ให้มีความน่าอยู่ มีความพร้อมในการศึกษาได้อย่างมี
คุณภาพ เป็นไปตามมาตรฐานการจัดการศึกษา 
 4.สนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง จัดสรร
งบประมาณเป็นทุนการศึกษา วัสดุอุปกรณ์ด้านการศึกษาให้แก่เด็กนักเรียน นักศึกษาที่ด้อยโอกาสร่วมมือกับ
สถานศึกษาเพื่อการพัฒนาการศึกษาในท้องถิ่น 

ด้านศาสนา วัฒนธรรมและประเพณีไทยและประเพณีท้องถ่ิน 
 1.อนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่นในรูปแบบต่างๆ เช่น จัดกิจกรรมงาน
ประเพณีของไทย อาทิ ประเพณีลอยกระทง ประเพณีสงกรานต์ (รดน้ำดำหัวผู้สูงอายุ) ประเพณีพื้นบ้าน 
ส่งเสริมให้มีปราชญ์ชาวบ้านภูมิปัญญาท้องถิ่นร่วมมือดำเนินกิจกรรมเกี่ยวกับด้านศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี
ไทย และประเพณีท้องถิ่น 
ด้านสาธารณสุข 
 1.ส่งเสริมการป้องกันและระงับโรคติดต่อเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) และสนับสนุนการ
ปฏิบัติงานของอาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.) ประสานงานและบูรณาการระหว่างส่วนราชการองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น องค์กรภาคประชาชน เพื่อดำเนินกิจกรรมด้านสาธารณสุขเกิดผลให้เป็นรูปธรรมทำให้ตำบลคูเมือง
ปลอดภัยจากโรคติดต่อเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
 2.ส่งเสริมกิจกรรมป้องกันและระงับโรคติดต่อ โรคระบาด และโรคอุบัติใหม่ท่ีจะเกิดขึ้นในอนาคต 
 3.ส่งเสริมกิจการ จัดกิจกรรมด้านสุขภาพของประชาชน 
 4.ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงานของกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับพื้นที่ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลคูเมือง เพื่อให้เป็นองค์กรในการจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ด้านสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 
 1.ส่งเสริมให้ความสำคัญกับผู้สูงอายุ เด็ก เยาวชน ผู้ป่วยเอดส์ และสตรี และผู้ประสบภัยทางสังคม 
อาทิ ผู้มีรายได้น้อย ผู้ไร้ท่ีพึงพิง โดยเป็นการให้ความช่วยเหลือท่ีเป็นปัจจัยความจำเป็นขั้นพื้นฐาน ได้แก่ ท่ีอยู่
อาศัย เครื่องนุ่งหุ่ม อาหาร และยารักษาโรค 
 2.ส่งเสริมกิจกรรมผู้สูงอายุ เพื่อพบปะ และร่วมกิจกรรมของผู้สูงอายุ 
 3.ส่งเสริมและสนับสนุนพัฒนาสถาบันครอบครัวในชุมชน 
 4.ส่งเสริมการสร้างเครือข่ายอาสมัครบริการสังคม อาสาสมัครบริบาล เพื่อการดูแลผู้สูงอายุ 
 5.ส่งเสริมสวัสดิการสังคมให้แก่ผู้อายุ คนพิการ ผู้ติดเช้ือเอดส์ให้ท่ัวถึง 
 6.ส่งเสริมให้การสงเคราะห์การจัดการศพให้แก่ครอบครัวผู้มีรายได้น้อย ผู้ไร้ที่พึงพิงตามหลักเกณฑ์
การให้ความช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง 
 7.สนับสนุนการดำเนินงานของกองทุนสวัสดิการชุมชน ขององค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง เพื่อให้
เป็นองค์กรให้ความช่วยเหลือประชาชนมนการดูแลสว ัสดิการสังคมของชายวตำบลคูเมืองได้อย ่างมี
ประสิทธิภาพต่อไป 

ด้านกีฬาและนันทนาการ 
 1.ส่งเสริมการกีฬาท้องถิ่น เพิ่มศักยภาพและขีดความสามารถด้านการกีฬาให้แก่ประชาชน เด็ก และ
เยาวชน 

 

1.ส่งเสริม... 
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ด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 1.ส่งเสริมให้มีการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในชุมชน 
 2.ส่งเสริมให้มีเครือข่ายผู้ประสานพลังแผ่นดิน เครือข่ายเยาวชน ให้ความร่วมมือและสนับสนุน
หน่วยงานและศูนย์ประสานงานฯ เพื่อให้เกิดความร่วมกันป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 
ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 1.ส่งเสริมให้มีศูนย์ปฏิบัติการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยองค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง เพื่อ
เป็นศูนย์ประสานงาน อำนวยการด้านการรักษาความปลอดภัยให้แก่ประชาชน 
 2.ส่งเสริมกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) ในการรักษาความปลอดภัยให้แก่
ประชาชนและชุมชน 
 3.ส่งเสริมให้มีหน่วยงานบริการการแพทย์ฉุกเฉิน (หน่วยกู้ชีพกู้ภัย 1669) เพื่อรักษาความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
 4.ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงานและให้ความร่วมมือกับฝ่ายปกครองในการรักษาความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนในพื้นท่ี 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 4 ด้านอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ ประกอบด้วย แนวทางการ
พัฒนา ดังนี้ 
 1.ปรับปรุงและสร้างภูมิทัศน์เพื่อเป็นสถานที่พักผ่อนหย่อนใจและนันทนาการ และสถานท่ีสาธารณะ
อื่นๆ ตามความเหมาะสม 
 2.ส่งเสริมให้มีการจัดกิจกรรมพัฒนาหมู่บ้าน พร้อมร่วมมือกับภาครัฐ เอกชนและภาคประชาชนใหม้ี
ส่วนร่วมในการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 5 ด้านบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ประกอบด้วย แนวทางพัฒนา ดังนี้ 
 1.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน ให้ประชาชนได้เสนอปัญหา ความต้องการแสดงความคิดเห็น
และข้อเสนอแนะ การทำงานขององค์กรและผู้บริหาร 
 2.ส่งเสริมให้มีเวทีประชาคมเพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการของประชาชน 
 3.ส่งเสริมให้มีกิจกรรมสัญจรพบปะประชาชนในพื้นท่ี (การประชุม อบต.สัญจรในพื้นท่ีตำบลคูเมือง) 
 4.ส่งเสริมให้มีการประชาสัมพันธ์การดำเนินโครงการและกิจกรรมขององค์การบริหารส่วนตำบล        
คูเมือง 
 5.ส่งเสิรมและพัฒนาสถานที ่ทำงานขององค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง เพื่อให้พร้อมต่อการ
ให้บริการประชาชน 
 6.ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง ให้มีความรู้และความสามารถ        
เพื่อเพิ่มศักยภาพและเกิดประสิทธิภาพต่อการปฏิบัติงาน 
 
 
 
 

1.2 แผนพัฒนา… 
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1.2 แผนพัฒนาท้องถิ่น ปีงบประมาณ (พ.ศ.2566-2570) 

  1.2.1  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) (เฉพาะปี พ.ศ.2568) 

   ยุทธศาสตร์แนวทางการพัฒนาโครงการพฒันาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ 
2566 2567 2568 2569 2570 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 168   234,488,200.00  168   234,488,200.00  168   234,488,200.00  168   234,488,200.00  840 2,834,660,000.00 

ด้านเศรษฐกิจ 22 2,6500,000.00 22 2,6500,000.00 22 2,6500,000.00 22 2,6500,000.00 110 13,250,000.00 

ด้านคุณภาพชีวิต 65 129,136,600.00 65 129,136,600.00 65 129,136,600.00 65 129,136,600.00 325   645,683,000.00  

ด้านสิ่งแวดล้อม 25 1,710,000.00 25 1,710,000.00 25 1,710,000.00 25 1,710,000.00 125 8,550,000.00 

ด้านการบริการกิจการบ้านเมืองที่ดี 53 374,089,000.00 53 374,089,000.00 53 374,089,000.00 53 374,089,000.00 265 1,870,445,000.00 

รวม 333 765,923,800.00 333 765,923,800.00 333 765,923,800.00 333 765,923,800.00 1,665 5,372,588.00 

 

 

 

 

1.2.2 ผู้บริหาร… 
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1.2.2 ผู้บริหาร อบต.คูเมือง ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ เมื่อวันท่ี 25 กันยายน พ.ศ.2568 โดยมีโครงการท่ีบรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ  จำนวน 47 โครงการ 
งบประมาณ 5,436,100.00 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 6 1,762,800.00 

ด้านเศรษฐกิจ 0 0 

ด้านคุณภาพชีวิต 31 3,013,300.00 

ด้านสิ่งแวดล้อม 8 320,000.00 

ด้านการบริการกิจการบ้านเมืองที่ดี 2 340,000.00 

รวม 47 5,436,100.00 

 

 

 

 

 

1.2.3 รายงาน… 
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  1.2.3 รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ปี 2568 อบต.คูเมือง อ.คูเมือง จ.บุรีรัมย์                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

ยุทธศาสตร์ 
แผนการดำเนินการ 

ทั้งหมด 
อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 100% 

 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 6 1,762,800.00 14 5,566,300.00 3 446,000.00 3 446,000.00 3 446,000.00 

ด้านเศรษฐกิจ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ด้านคุณภาพชีวิต 31 3,013,300.00 36 20,121,587.00 25 18,021,887.84 25 18,021,887.84 25 18,021,887.84 

ด้านสิ่งแวดล้อม 8 320,000.00 6 240,000.00 1 30,000.00 1 30,000.00 1 30,000.00 

ด้านการบริการกิจการบ้านเมืองที่ดี 2 340,000.00 5 620,000.00 2 491,479.00 2 491,479.00 2 491,479.00 

รวม 47 5,436,100.00 61 26,547,887.00 61 26,547,887.00 61 26,547,887.00 61 26,547,887.00 

 

 

 

 

1.2.4 โครงการ… 
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1.2.4 โครงการท่ีองค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง  ดำเนินงานแล้วเสร็จ พ.ศ.2568 

ลำดับ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน  
งบประมาณอนุมัติ 

(บาท) 
ดำเนินการจริง (บาท) 

คิดเป็นร้อยละ                     
ดำเนินการจริงตามข้อบัญญัติ 

 1. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จากบ้านนางสงวน 
มียามพักตร์ - หน้าวัดโนนสมบูรณ์ หมู่ที่ 10 

496,000.00 รอลงนามในสัญญา 
 

2. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านโนนสมบูรณ์-
บ้านจิกน้อย 

498,000.00 0 
0 

*โอนลดไม่ได้ดำเนินงาน  

  3.          ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
โครงการก่อสร้างถนนดินจากบ้านโคกใหญ่ - บ้านโสกดู่ หมู่ที่ 
1 

497,000.00 รอลงนามในสัญญา 
 

4. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก จากบ้านจิกน้อย - โสกลึก หมู่ที่ 
4 บ้านจิกน้อย 

500,000.00 รอลงนามในสัญญา 
 

5. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกจากบ้านโนนสมบูรณ์-บ้านจิก
น้อย 

499,000.00 ก่อหน้ีผูกพัน 
 

6. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกจากบ้านหนองหว้า - หนอง
หวาย 

497,000.00 ก่อหน้ีผูกพัน 
 

7. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก จากแยกวัดป่าศรีอุดมธรรม - 
บ้านหินกอง บ้านจิกใหญ่ หมู่ที่ 3 

500,000.00 รอลงนามในสัญญา 
 

 



ลำดับ… 
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ลำดับ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน  
งบประมาณอนุมัติ 

(บาท) 
ดำเนินการจริง (บาท) 

คิดเป็นร้อยละ                     
ดำเนินการจริงตามข้อบัญญัติ 

8 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกรอบหมู่บ้านโสกแต้ 497,000.00 รอลงนามในสัญญา  

9 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
โครงการขยายเขตประปาจากบ้าน นายสุขุม วรรณวิจิตร ถึง
ปั้มน้ำมันบางจาก(บ้านนายสุนทร หล่าหนูเหม่า หมู่ที่7) 

100,000.00 98,000.00 
98.00 

10 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
โครงการขยายเขตประปาจากสี่แยกบ้านต้ิวถึงบ้านนายสุนทร 
หล่าหนูเหม่า 

100,000.00 100,000.00 
100 

11 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน โครงการขุดลอกหนองผักแว่น 342,000.00 0 
0 

*โอนลดไม่ได้ดำเนินงาน 

12 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน โครงการขุดลอกคลองกอกโคก-โคกกลาง 318,300.00 รอลงนามในสัญญา  

13 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน โครงการปรับปรงุซ่อมแซมถนนดิน 250,000.00 248,000.00 99.20 

14 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน โครงการถนน คสล.รอบหมู่บ้าน หมู่ที่2 472,000.00 0 
0 

*โอนลดไม่ได้ดำเนินงาน 

 

 

ลำดับ… 



 

-21- 

 

ลำดับ 
ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน  

งบประมาณอนุมัติ 
(บาท) 

ดำเนินการจริง (บาท) 
คิดเป็นร้อยละ                     

ดำเนินการจริงตามข้อบัญญัติ 

1. ด้านคุณภาพชีวิต เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 102,000.00 84,000.00 82.35 

2. ด้านคุณภาพชีวิต เบี้ยยังชีพผู้อายุ 9,362,400.00 8,948,300.00 95.58 

3. ด้านคุณภาพชีวิต เบี้ยยังชีพความพิการ 3,468,000.00 3,295,800.00 95.03 

4. ด้านคุณภาพชีวิต เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 60,000.00 36,000.00 60.00 

5. ด้านคุณภาพชีวิต เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 3,000.00 0 0 

6. ด้านคุณภาพชีวิต เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน 
(ก.บ.ท.) 

480,000.00 458,884.60 
95.60 

7. ด้านคุณภาพชีวิต เงินสมทบกองทุนประกันสุขภาพในระดับท้องถ่ิน 140,000.00 124,628.00 89.02 

8. ด้านคุณภาพชีวิต เงินอุดหนุนเหล่ากาชาดจังหวัดบุรีรัมย์ 10,000.00 10,000.00 100 

 

 

 

ลำดับ… 
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ลำดับ 
ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน  

งบประมาณอนุมัติ 
(บาท) 

ดำเนินการจริง (บาท) 
คิดเป็นร้อยละ                     

ดำเนินการจริงตามข้อบัญญัติ 

9. ด้านคุณภาพชีวิต โครงการจัดงานรัฐพิธีอำเภอคูเมือง จงัหวัดบุรีรัมย์ 15,000.00 0 0 

10. ด้านคุณภาพชีวิต สนับสนุนงบประมาณในการจัดงานประเพณีข้ึนเขาพนมรุ้ง 10,000.00 0 0 

11. ด้านคุณภาพชีวิต เงินอุดหนุนส่วนราชการ 2,376,800.00 2,292,658.00 96.46 

12. ด้านคุณภาพชีวิต เงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชดำร ิ

200,000.00 200,000.00 
100 

13. ด้านคุณภาพชีวิต โครงการแข่งขันต้านยาเสพติด ประจำปี พ.ศ. 2567 600,000.00 586,847.00 97.81 

14. ด้านคุณภาพชีวิต โครงการป้องกันไข้เลือดออก 30,000.00 30,000.00 100 

15. ด้านคุณภาพชีวิต โครงการป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 50,000.00 35,948.00 71.90 

 

 

 

 

 



ลำดับ… 
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ลำดับ 
ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน  

งบประมาณอนุมัติ 
(บาท) 

ดำเนินการจริง (บาท) 
คิดเป็นร้อยละ                     

ดำเนินการจริงตามข้อบัญญัติ 

16 ด้านคุณภาพชีวิต โครงการอบรมเยาวชนป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 32,787.00 32,787.00 100 

17 ด้านคุณภาพชีวิต โครงการฝึกอบรมสง่เสริมอาชีพ “หลักสูตรธุรกิจร้านดอกไม้” 50,000.00 0 
0 

*โอนลดไม่ได้ดำเนินงาน 

18 ด้านคุณภาพชีวิต โครงการอบรมให้ความรู้ผูสู้งวัยใส่ใจสุขภาพ 80,000.00 80,000.00 100 

19 
ด้านคุณภาพชีวิต โครงการอบรมให้ความรู้เก่ียวกับสิทธิของคนพิการและผู้ดูแล

คนพิการ 
50,000.00 0 0 

20 ด้านคุณภาพชีวิต โครงการฝึกอบรมเพ่ิมศักยภาพสตรีตำบลคูเมือง 50,000.00 49,940.00 99.88 

21 ด้านคุณภาพชีวิต โครงการฝึกอบรมสง่เสริมอาชีพ “หลักสูตรธุรกิจกาแฟ” 60,000.00 0 0 

22 ด้านคุณภาพชีวิต จัดนิทรรศการงานของดี (OTOP) ชุมชนตำบลคูเมือง 200,000.00 194,150.00 97.08 

23 
ด้านคุณภาพชีวิต โครงการสง่เสริมสนับสนุนสินค้าและผลิตภัณฑ์ชุมชนเพ่ือสร้าง

ความเข้มแข็งของชุมชนในตำบลคูเมือง 
200,000.00 0 0* 

โอนลดไม่ได้ดำเนินงาน 
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ลำดับ 
ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน  

งบประมาณอนุมัติ 
(บาท) 

ดำเนินการจริง (บาท) 
คิดเป็นร้อยละ                     

ดำเนินการจริงตามข้อบัญญัติ 

24 ด้านคุณภาพชีวิต โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบคุลากรทางการศึกษาสูม่ือ
อาชีพ ขององค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง 

120,000.00 0 
0 

25 ด้านคุณภาพชีวิต โครงการวันลอยกระทง 400,000.00 396,786.64 99.20 

26 ด้านคุณภาพชีวิต โครงการงานวันเด็กแห่งชาติ 150,000.00 28,444.50 18.96 

27 ด้านคุณภาพชีวิต โครงการวัดประชารัฐ สร้างสุข เพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน 30,000.00 0 0 

28 ด้านคุณภาพชีวิต ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) 373,800.00 61,335.00 16.41 

29 ด้านคุณภาพชีวิต โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 50,000.00 21,315.10 42.63 

30 ด้านคุณภาพชีวิต โครงการสง่เสริมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 30,000.00 30,000.00 100 

31 
ด้านคุณภาพชีวิต โครงการจัดการสนับสนุนและส่งเสริมนักกีฬาเข้าร่วมการ

แข่งขันกีฬา 
30,000.00 0 0 

*โอนลดไม่ได้ดำเนินงาน 
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ลำดับ 
ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน  

งบประมาณอนุมัติ 
(บาท) 

ดำเนินการจริง (บาท) 
คิดเป็นร้อยละ                     

ดำเนินการจริงตามข้อบัญญัติ 

32 
ด้านคุณภาพชีวิต โครงการสง่เสริมความปลอดภัยในการสวมหมวกนิรภัยของ

เด็กปฐมวัยและผู้ปกครองในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
20,000.00 0 

0 

*โอนลดไม่ได้ดำเนินงาน 

33 
ด้านคุณภาพชีวิต โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมแก่เด็กและเยาวชนมี

พัฒนาการความรู้ทักษะต่างๆ 
20,000.00 0 

0 

*โอนลดไม่ได้ดำเนินงาน 

34 ด้านคุณภาพชีวิต โครงการอบรมเพ่ือป้องกันเด็กจมน้ำ 30,000.00 29,080.00 96.93 

35 ด้านคุณภาพชีวิต งานส่งเสริมประเพณีแห่เทียนพรรษาประจำปี  150,000.00 34,480.00 22.99 

36 
ด้านคุณภาพชีวิต โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการบริหารสถานศึกษา ค่าอาหาร

กลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
1,087,800.00 960,504.00 

88.30 
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ลำดับ 
ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน  

งบประมาณอนุมัติ 
(บาท) 

ดำเนินการจริง (บาท) 
คิดเป็นร้อยละ                     

ดำเนินการจริงตามข้อบัญญัติ 

1. ด้านสิ่งแวดล้อม 
โครงการสง่เสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการคัดแยะแยก
ขยะที่ต้นทาง 

60,000.00 0 0 

2. ด้านสิ่งแวดล้อม โครงการปลูกป่าสาธารณะประโยชน์และปลูกป่าทดแทน 30,000.00 30,000.00 100 

3. ด้านสิ่งแวดล้อม 
โครงการสง่เสริมพัฒนาพ้ืนที่ต้นแบบ “โคก หนอง นา โมเดล” 
บันไดสู่ความย่ังยืน 

50,000.00 0 
                                     0 

*โอนลดไม่ได้ดำเนินงาน 

   4. ด้านสิ่งแวดล้อม โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดำริฯ 30,000.00 0 0 

5. ด้านสิ่งแวดล้อม โครงการ 1 อปท. 1 สวนสมุนไพร 50,000.00 0 0 

6. ด้านสิ่งแวดล้อม โครงการอนุรักษ์พันธ์ุปลาเฉลิมพระเกียรติ 20,000.00 0 0 
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ลำดับ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน  
งบประมาณอนุมัติ 

(บาท) 
ดำเนินการจริง (บาท) 

คิดเป็นร้อยละ                     
ดำเนินการจริงตามข้อบัญญัติ 

1. 
ด้านการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

โครงการศึกษาดูงานพัฒนาศักยภาพของผู้นำชุมชนและ
บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง 

500,000.00 470,479.00 
94.10 

2. 
ด้านการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

โครงการประชุมประชาคมในระดับหมู่บ้าน/ตำบล 40,000.00 0 
0 

3. 
ด้านการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

โครงการเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต 20,000.00 0 
0 

4. 
ด้านการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

โครงการยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงานและบุคคลที่ประพฤติ
ปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์ 

20,000.00 0 
0 

*โอนลดไม่ได้ดำเนินงาน 

5. 
ด้านการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาล 40,000.00 21,000.00 
52.50 
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 1.2.5 โครงการท่ีองค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง (ครุภัณฑ์) ดำเนินงานแล้วเสร็จ พ.ศ.2568 

ลำดับ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน  
งบประมาณอนุมัติ 

(บาท) 
ดำเนินการจริง (บาท) 

คิดเป็นร้อยละ                     
ดำเนินการจริงตามข้อบัญญัติ 

1. ด้านคุณภาพชีวิต จัดซื้อชุดทดสอบความข้นเหลวของคอนกรีต (Slump Test) 10,000.00 0 0 

2. ด้านคุณภาพชีวิต จัดซื้อแบบหล่อลูกปูนคอนกรีตสี่เหลี่ยมทรงกระบอก 20,000.00 0 0 

3. ด้านคุณภาพชีวิต ครุภัณฑ์สำรวจ 34,000.00 0 0 

4. ด้านคุณภาพชีวิต โครงการติดต้ังกล้องวงจรปิดรอบหมู่บ้าน (CCTV) หมู่ที่ 1 50,500.00 0 
0 

*โอนลดไม่ได้ดำเนินงาน 

5. ด้านคุณภาพชีวิต โครงการติดต้ังกล้องวงจรปิดรอบหมู่บ้าน (CCTV) หมู่ที่ 10 50,500.00 0 
0 

*โอนลดไม่ได้ดำเนินงาน 

6. ด้านคุณภาพชีวิต โครงการติดต้ังกล้องวงจรปิดรอบหมู่บ้าน (CCTV) หมู่ที่ 11 50,500.00 0 
0 

*โอนลดไม่ได้ดำเนินงาน 



7. ด้านคุณภาพชีวิต โครงการติดต้ังกล้องวงจรปิดรอบหมู่บ้าน (CCTV) หมู่ที่ 12 50,500.00 0 
0 

*โอนลดไม่ได้ดำเนินงาน 
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ลำดับ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน  
งบประมาณอนุมัติ 

(บาท) 
ดำเนินการจริง (บาท) 

คิดเป็นร้อยละ                     
ดำเนินการจริงตามข้อบัญญัติ 

7. ด้านคุณภาพชีวิต โครงการติดต้ังกล้องวงจรปิดรอบหมู่บ้าน (CCTV) หมู่ที่ 2 50,500.00 0 
0 

*โอนลดไม่ได้ดำเนินงาน 

8. ด้านคุณภาพชีวิต โครงการติดต้ังกล้องวงจรปิดรอบหมู่บ้าน (CCTV) หมู่ที่ 3 50,500.00 0 
0 

*โอนลดไม่ได้ดำเนินงาน 

9. ด้านคุณภาพชีวิต โครงการติดต้ังกล้องวงจรปิดรอบหมู่บ้าน (CCTV) หมู่ที่ 4 50,500.00 0 
0 

*โอนลดไม่ได้ดำเนินงาน 

10. ด้านคุณภาพชีวิต โครงการติดต้ังกล้องวงจรปิดรอบหมู่บ้าน (CCTV) หมู่ที่ 5 50,500.00 0 
0 

*โอนลดไม่ได้ดำเนินงาน 

11. ด้านคุณภาพชีวิต โครงการติดต้ังกล้องวงจรปิดรอบหมู่บ้าน (CCTV) หมู่ที่ 7 50,500.00 0 
0 

*โอนลดไม่ได้ดำเนินงาน 



12. ด้านคุณภาพชีวิต โครงการติดต้ังกล้องวงจรปิดรอบหมู่บ้าน (CCTV) หมู่ที่ 9 50,500.00 0 
0 

*โอนลดไม่ได้ดำเนินงาน 

 

ลำดับ… 

 

-30- 

ลำดับ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน  
งบประมาณอนุมัติ 

(บาท) 
ดำเนินการจริง (บาท) 

คิดเป็นร้อยละ                     
ดำเนินการจริงตามข้อบัญญัติ 

1. 
ด้านการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

โซฟาไม ้ 15,000.00 0 
0 

2. 
ด้านการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

ตู้เก็บเอกสาร 6,600.00 6,600.00 
100 

3. 
ด้านการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

โต๊ะทำงาน 6,900.00 0 
0 

4. 
ด้านการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

โพเด่ียมไม้สักทอง 3,900.00 0 
0 

5. 
ด้านการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

ตู้ลำโพง 10,165.00 10,165.00 
100 

6. 
ด้านการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

เครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานสำนักงาน 40,000.00 40,000.00 
100 



7. 
ด้านการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

เครื่องพิมพ์ Multifuction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถึงหมึก
พิมพ์ (lnk Tank Printer) 

16,000.00 16,000.00 
100 

8. 
ด้านการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

ตู้เก็บเอกสาร 6,600.00 0 
0 

ลำดับ… 
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ลำดับ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน  
งบประมาณอนุมัติ 

(บาท) 
ดำเนินการจริง (บาท) 

คิดเป็นร้อยละ                     
ดำเนินการจริงตามข้อบัญญัติ 

9. 
ด้านการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

เก้าอี้ สำหรับงานสำนักงาน 2,000.00 0 
0 

10. 
ด้านการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

โต๊ะทำงานสำหรับงานสำนักงาน 6,000.00 0 
0 

11. 
ด้านการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

เครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับงานสำนักงาน 20,000.00 20,000.00 
100 

12. 
ด้านการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

เครื่องพิมพ์ Multifuction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถึงหมึก
พิมพ์  

8,000.00 8,000.00 
100 

13 
ด้านการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

เครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับงานสำนักงาน 40,000.00 40,000.00 
100 
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1.2.6 โครงการเงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค์/เฉพาะกิจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

ลำดับ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน  งบประมาณอนุมัติ (บาท) เบิกจ่าย (บาท) 

1. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก รหัสทางหลวง
ท้องถ่ิน บร.ถ.64-004 สายบ้านจิกใหญ่เชื่อมทางหลวง 
2074 

9,998,0000.00 9,970,000.00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

1.2.7 โครงการ... 
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1.2.7 โครงการเงินสะสม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

ลำดับ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน  
งบประมาณอนุมัติ 

(บาท) 
ดำเนินการจริง (บาท) 

คิดเป็นร้อยละ                     
ดำเนินการจริงตามข้อบัญญัติ 

1. 
ด้านการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกจากบ้านหนองหว้า-บ้านโคกใหญ ่  
ตำบลคูเมือง อำเภอคูเมือง จังหวัดบุรรีัมย์ 

500,000.00 ก่อหน้ีผูกพัน 
 

2. 
ด้านการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

โครงการปรับปรงุซ่อมแซมถนนหินคลุกจากบ้านนายสุขุม 
วรรณวิจิตร – ถนนบ้านจิกใหญ่ หนองต้ิว ตำบลคูเมือง อำเภอ
คูเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ 

300,000.00 298,000.00 
99.33 

3. 
ด้านการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกจากฝายใหญ่ - นานางนิตยาภรณ์ 
รักศรี หมู่ที่ 1 ตำบลคูเมือง อำเภอคูเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ 

499,000.00 497,000.00 
99.60 

4. 
ด้านการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

โครงการขุดลอกคลองสาธารณะ หมู่ 3 ตำบลคูเมือง       
อำเภอคูเมือง จังหวัดบุรีรัมย์  

498,000.00 495,000.00 
99.40 

5 
ด้านการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกจากบ้านจิกน้อย - สระผลิต
ประปา ตำบลคูเมือง อำเภอคูเมือง จงัหวัดบุรีรัมย์ 

421,000.00 ก่อหน้ีผูกพัน 
 



6 
ด้านการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากทางไปสระห้วย
เม็ก จากวัดไปห้วยเม็ก หมู่ที่ 3 ตำบลคูเมือง อำเภอคูเมือง 
จังหวัดบุรีรัมย์ 

495,000.00 492,000.00 
99.40 

7 
ด้านการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

โครงการขุดลอกกำจัดวัชพืชคลองสาธารณะบ้านกอกโคก - 
บ้านโสกแต้ ตำบลคูเมือง อำเภอคูเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ 

372,000.00 370,000.00 
99.46 
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ลำดับ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน  
งบประมาณอนุมัติ 

(บาท) 
ดำเนินการจริง (บาท) 

คิดเป็นร้อยละ                     
ดำเนินการจริงตามข้อบัญญัติ 

8. 
ด้านการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

โครงการขุดลอกคลองจากบ้านกอกโคก - บ้านจิกใหญ่    
ตำบลคูเมือง อำเภอคูเมือง จังหวัดบุรรีัมย์ 

495,000.00 492,000.00 
99.39 

9. 
ด้านการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากบ้านหนองหว้า
ถึงประปาหมู่บ้าน ตำบลคูเมือง อำเภอคูเมือง จังหวัดบุรรีัมย์ 

500,000.00 497,000.00 
99.40 

10. 
ด้านการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

โครงการขุดลอกคลองบ้านโคกใหญ่ - บ้านหนองหว้า      
ตำบลคูเมือง อำเภอคูเมือง จังหวัดบุรรีัมย์ 

499,000.00 497,000.00 
99.60 

11. 
ด้านการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

โครงการก่อสร้างถนนดินจากบ้านโคกกลางถึงบ้านโคกใหญ่ 

ตำบลคูเมือง อำเภอคูเมือง จังหวัดบุรรีัมย์  
195,000.00 190,000.00 

97.44 

12. 
ด้านการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกคลองสาธารณะบ้านกอกโคก 
หมู่ที่ 2 ตำบลคูเมือง อำเภอคูเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ 

499,000.00 496,000.00 
99.40 



13. 
ด้านการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กรอบหนองมดงา่ม  
ตำบลคูเมือง อำเภอคูเมือง จังหวัดบุรรีัมย์ 

495,000.00 
ก่อหน้ีผูกพัน  

14. 
ด้านการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกจากบ้านจิกใหญ่ - บ้านหินกอง  
หมู่ที่ 3 ตำบลคูเมือง อำเภอคูเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ 

500,000.00 
497,000.00 99.4 

15. 
ด้านการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากบ้านนายบุญมี 
ตะกูลรัมย์ ถึงบ้านนายสายฝน แอ้นไธสง ตำบลคูเมือง อำเภอ
คูเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ 

322,000.00 
322,000.00 100 



ส่วนที่ 3 
 

ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามแบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน 
 

  ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลพรสำราญ คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลพรสำราญ ได้กำหนดเครื่องมือ อุปกรณ์ สิ่งที่ใช้เป็นส่ือ
สำหรับการติดตามและประเมินผล  เพื่อใช้ในการรวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้กำหนดขึ้น  ซึ่งมีผลต่อการพัฒนา
ท้องถิ่นข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ท้ังข้อเชิงปริมาณ และข้อมูลเชิงคุณภาพ มีความจำเป็นและสำคัญในการนำมาหาค่าและ
ผลของประโยชน์ท่ีได้รับจากแผนพัฒนา เป็นแบบสอบถาม แบบวัดคุณภาพแผน แบบติดตามและประเมินผลโครงการ
สำหรับแผนพัฒนาเพื่อความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ แบบตัวบ่งช้ีของการปฏิบัติงาน แบบบันทึกข้อมูล 
แบบรายงาน เพื่อนำไปวิเคราะห์ทางสถิติ และการหาผลสัมฤทธิโดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
โดยเครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568 คือการประเมินผลในเชิงปริมาณโดยใช้แบบการติดตามและประเมินผลแบบตัวบ่งช้ีการปฏิบัติงาน ดังนี้ 

 1. ลักษณะของแบบตัวบ่งชีการปฏิบัติงาน 
  เป็นเครื่องมือที่ใช้วัดผลการปฏิบัติงานหรือประเมินผลการดำเนินงานในด้านต่างๆ ซึ่งสามารถ
แสดงผลการวัดหรือประเมินผลการวัดในรูปข้อมูลปริมาณ เพื่อสะท้อนประสิทธิภาพประสิทธิภาพประสิทธิผลในการ
ปฏิบัติงานซึ่งสามารถเป็นเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในการพัฒนากิจกรรม โครงการ ตลอดจนกล
ยุทธ์/แผนงาน ซึ่งตัวบ่งชี้การปฏิบัติงานจะเป็นการรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับปัจจัยนำเข้า  กระบวนการ ผลผลิต และ
ผลกระทบ อันจะช่วยในการวิเคราะห์การดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น ตลอดจนใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงการทำงานต่อไป
เงือนไขสำคัญของตัวแบบบ่งชี้การปฏิบัติก็คือ การมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนร่วมของผู้มีส่วนเสีย ในการกำหนดตัวบ่งช้ี 
เพราะจะเป็นการสร้างความเข้าใจร่วมกัน ตลอดจนการใช้ตัวบ่งชี้เหล่านั้นในการดำเนินการช่วยในการตัดสินใจได้
ต่อไป การใช้ตัวบ่งช้ีการปฏิบัติงานจะเริ่มจากการกำหนดเป้าหมายในการปฏิบัติและแนวทางการประเมินความสำเร็จ
ตามตัวบ่งชี้ที ่กำหนดไว้ในบางแผนงานอาจมีการกำหนดระบบเตือนภัยล่วงหน้าเพื่อให้ทราบข้อผิดพลาดจากการ
ดำเนินการที่เกิดขึ้นว่าเป็นไปตามแนวทางที่ได้วางไว้หรือไม่ หรืออาจมีการประเมินแนวลึก เพื่อให้ทราบรายละเอยีด
ของข้อมูลท่ีจำเป็น 

 1. ความสำคัญของการใช้แบบตัวบ่งช้ีการปฏิบัติงาน 
 1.1 ทำให้ทราบได้ว่าส่ิงท่ีได้ดำเนินการไปนั้นมีความก้าวหน้ามากน้อยเพียงใด สำเร็จหรือไม่ สำเร็จ 

เพราะเหตุใดประชาชนท่ีมาขอรับบริการพอใจหรือไม่ 
 1.2 สามารถคาดการณ์ล่วงหน้าได้ว่าอะไรจะเกิดขึ้น ต่อไปในอนาคตท่ีควบคุมดูแลกิจกรรมเหล่านั้น 

จะหาวิธีการแก้ไขปัญหาที่จะเกิดขึ้นได้ทันต่อเหตุการณ์ หรือแม้ว่าเหตุการณ์จะสิ้นสุดแล้วก็ตาม ผลการประเมิน
ตัวชี้วัดท่ีได้จะเป็นประโยชน์ในการวางแผนการ ปฏิบัติงานในอนาคต เพื่อให้การปฏิบัติงานต่อไปประสบผลสำเร็จตาม
วัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 

 1.3 เพื่อนำไปสู่การพัฒนาวิธีการปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ดีขึ้น 
  1.4 เป็นเครื่องมือในการวัดประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการทำงานและใช้เป็นเกณฑ์พิจารณาใน
การจัดสรรเงินรางวัล แก่ข้าราชการและลูกจ้างของส่วนราชการต่างๆโดยคาดหวังว่าจะเป็นเครื่องมือกระตุ้นให้
ข้าราชการทำงานอย่างมีประสิทธิภาพและมีผลตอบแทนท่ีเป็นธรรม 
 
 
 
 

วัตถุประสงค์… 
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1. วัตถุประสงค์ในการใช้แบบตัวบ่งช้ีการปฏิบัติงาน 
1.1 เพื่อให้ทราบถึงประสิทธิภาพของการจัดทำแผนพัฒนา 
1.2 เพื่อให้ทราบถึงผลการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติ 
1.3 เพื่อให้ทราบถึงผลกระทบของการดำเนินโครงการ 

2. ขั้นตอนการดำเนินงานตามแบบตัวบ่งช้ีการปฏิบัติงาน 
2.1 กำหนดตัวบ่งช้ีการปฏิบัติงาน 
2.2 กำหนดเกณฑ์การประเมินตัวบ่งช้ี 
2.3 ดำเนินการประเมินตามตัวบ่งช้ี 
2.4 สรุปผลการประเมินตารมตัวบ่งช้ี 

 
ขั้นตอนการดำเนินงานตามแบบตัวบ่งช้ีการปฏิบัติงาน 

 

 

 

 

- การกำหนดตัวบ่งช้ีการปฏิบัติงาน คะแนนเต็ม 30 คะแนน ดังนี ้
1) แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ.2566-2570) 

ตัวบ่งช้ี 1 : ขั้นตอนการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ ( 5 คะแนน) 
ตัวบ่งช้ี 2 : คุณภาพแผนยุทธศาสตร์ (5 คะแนน) 

2) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) และแก้ไข เพิ่มเติม เปล่ียนแปลง 
ดังนี ้
ตัวบ่งช้ี 3 : ขั้นตอนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) (5 คะแนน) 
ตัวบ่งช้ี 4 : คุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) (5 คะแนน) 

3) การนำแผนไปปฏิบัติ 
ตัวบ่งช้ี 5 : การดำเนินโครงการ (5 คะแนน) 
ตัวบ่งช้ี 6 : ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดำเนินโครงการ (5 คะแนน) 

- กำหนดเกณฑ์การประเมินตัวบ่งช้ี คะแนนเต็ม 30 คะแนน ดังนี้ 
คะแนน 30 คะแนน = ดีมาก 
คะแนน 25 ข้ึนไป   = พอใช้ 
คะแนน 20           = ต้องปรับปรุง 
 
 
 

ตัวบ่งช้ีท่ี 1… 
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 ตัวบ่งชี้ที่ 1 : ขั้นตอนการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ 
เกณฑ์ตัวชี้วัด : มีการดำเนินการครบทุกขั้นตอน คะแนนเต็ม 5 คะแนน 
       มีการดำเนินการครบทุกขั้นตอน (10 ขั้นตอน)   ได้ 5 คะแนน 
                     มีการดำเนินการ 8-9 ข้ันตอน    ได้ 4 คะแนน 
       มีการดำเนินการ 6-7 ข้ันตอน             ได้ 3 คะแนน 
       มีการดำเนินการไม่ถึง 6 ข้ันตอน   ไม่ได้คะแนน   
 

ลำดับที่ ผลการติดตามและประเมิน 
 ตัวบ่งชี้ที่ 1 : ขั้นตอนการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ 

คะแนนเต็ม 5 
คะแนนที่ได้.... 

 การดำเนินการ มีการดำเนินการ 
 (ใส่เคร่ืองหมาย   ) 

1. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น ส่วนราชการ
และรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้อง เพื่อแจ้งแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น รับทราบ
ปัญหาความต้องการ ประเด็นการพัฒนา และประเด็นที ่เกี ่ยวข้อง
ตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการ และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับ
สภาพพื้นที่ เพื ่อนำมากำหนดแนวทางการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนา โดยให้นำข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนามาจากหน่วยงานต่างๆ และ
ข้อมูลในแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

 
 
 

 

2 คณะกรรมการมีการกำหนดแนวทางการพัฒนา  
3 คณะกรรมการได้นำข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนามาจากหน่วยงานต่างๆ

และข้อมูลในแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทำแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนา 

 

4 มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์  
5 มีการเสนอโครงการจากท่ีประชาคมท้องถิ่น  
6 มีการพิจารณาแผนชุมชนท่ีเกินศักยภาพมาบรรจุในแผนยุทธศาสตร์  
7 มีการจัดลำดับความสำคัญของโครงการ  
8 มีการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนในการจัดทำร่างแผนยุทธศาสตร์  
9 มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์  

10 ผู้บริหารประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาได้ทันภายในเดือน
มิถุนายน 

 

 
 
 
 

ตัวบ่งช้ีท่ี 2... 
 
 



-38- 
 

 ตัวบ่งชี้ที่ 2 : คุณภาพแผนยุทธศาสตร์ 
เกณฑ์ตัวชี้วัด : มีการดำเนินการตามประเด็นการพิจารณาการจัดทำแผน  
คะแนนเต็ม 5 คะแนน 
   มีการดำเนินการครบทุกขั้นตอน (10 ขั้นตอน)    ได้ 5 คะแนน 
   มีการดำเนินการ 90-99 คะแนน   ได้ 4 คะแนน 
   ประเด็นการพิจารณา 80-89 คะแนน  ได้ 3 คะแนน 
   ประเด็นการพิจารณาต่ำกว่า  80 คะแนน  ไม่ได้คะแนน 

ผลการติดตามและประเมิน 
ตัวบ่งชี้ที่ 2 : คุณภาพแผนยุทธศาสตร์ 

คะแนนเต็ม 5 คะแนน 
คะแนนที่ได้..5..คะแนน 

แผนพัฒนา การติดตามและประเมิน คะแนนประเมิน  
แผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนา (พ.ศ.2566-
2570) 

การประเมินคุณภาพของแผน 100 คะแนน 5 

 
                รายละเอียดผลการประเมินคุณภาพของแผน 

แนวทางการพิจารณาคุณภาพแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ.2566-25670)  
ขององค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง 

 
ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

1.ข้อมูลสภาพท่ัวไปขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 10 
2.การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 25 25 
   3.1 วิสัยทัศน์ 65 65 
   3.2 พันธกิจ 5 5 
   3.3 ประเด็นยุทธศาสตร์ 5 5 
   3.4 เป้าประสงค์ของแต่ละยุทธศาสตร์ 10 10 
   3.5 ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ 5 5 
   3.5 ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ 15 15 
   3.6 กลยุทธ์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ 10 10 
   3.7 บัญชีรายการชุดโครงการของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ 15 15 

รวม 100 100 
 
 
 
 

ตัวบ่งช้ีท่ี 3... 
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   ตัวบ่งชี้ที่ 3 : ขั้นตอนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-22570) และแก้ไข 
เพิ่มเติม เปล่ียนแปลง 
   เกณฑ์ตัวชี้วัด : มีการดำเนินการครบทุกขั้นตอน คะแนนเต็ม 5 คะแนน 

    มีการดำเนินการครบทุกขั้นตอน (10 ขั้นตอน)       ได้ 5  คะแนน 
    มีการดำเนินการ 8-9 ข้ันตอน   ได้ 4 คะแนน 
    มีการดำเนินการ 6-7 ขั้นตอน   ได้ 3 คะแนน 
    มีการดำเนินการไม่ถึง 6 ข้ันตอน   ไม่ได้คะแนน 
 

ลำดับที่ ผลการติดตามและประเมินผล 
ตัวบ่งชี้ที่ 3 : ขั้นตอนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 

คะแนนเต็ม 5 
คะแนนที่ได้...... 

1 กำหนดสัดส่วนในการจัดประชุมประชาคม  
2 มีผู้เข้าร่วมประชุมประชาคมท้องถิ่นมากกว่าร้อยละ 60 ของสัดส่วน  
3 มีการกำหนดประเด็นหลักการพัฒนา กรอบยุทธศาสตร์และแนวทางการ

พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดรวมทั้งวิสัยทัศน์     
พันธกิจ จุดมุ่งหมาย 

 

4 มีการทบทวนแผนพัฒนา  
5 มีการเสนอโครงการจากท่ีประชาคมท้องถิ่น  
6 มีการพิจารณาแผนชุมชนท่ีเกินศักยภาพมาบรรจุในแผนพัฒนา  
7 มีการจัดลำดับความสำคัญของโครงการ  
8 มีการดำเนินการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนในการจัดทำร่าง

แผนพัฒนา 
 

9 มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาพิจารณาร่างแผนพัฒนา  
10 ผู้บริหารประกาศใช้แผนพัฒนาได้ทันภายในเดือน พฤษภาคม  

 มีการดำเนินการครบ 10 ข้ันตอน  
 
 
   ตัวบ่งชี้ที่ 4 : คุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570 )    
  เกณฑ์ตัวชี้วัด : มีการดำเนินการตามประเด็นการพิจารณาการจัดทำแผน  คะแนนเต็ม 5 คะแนน 

    ประเด็นการพิจารณา   100 คะแนน           ได้ 5  คะแนน 
    ประเด็นการพิจารณา  90-99 คะแนน  ได้ 4 คะแนน 
    ประเด็นการพิจารณา  80-89 คะแนน  ได้ 3 คะแนน 
    ประเด็นการพิจารณาต่ำกว่า   ไม่ได้คะแนน 
 
 
 

แผนพัฒนา... 
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แผนพัฒนา ผลการติดตามและประเมินผล 
ตัวบ่งชี้ที่ 4 : คุณภาพแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-

2570) 

คะแนนเต็ม 5 คะแนน 
คะแนนที่ได้......5...... 

แผนพัฒนา การติดตามและประเมิน คะแนนประเมิน คะแนนที่ได้ 
แผนพัฒนา

ท้องถิ่น (พ.ศ.
2566-2570) 

การติดตามและประเมินผลโครงการ
สำหรับแผนพัฒนาเพื่อความสอดคล้อง

ของยุทธศาสตร์และโครงการ 

100 คะแนน 5 

 
รายละเอียดผลการติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 

เพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และโครงการ 
 

ลำดับที่ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 10 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
10 9 

3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

10 9 

4 แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 10 
5 โครงการพัฒนาประกอบด้วย 60 60 
 5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ 5 5 
 5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 5 
 5.3 จำนวนวัตถุประสงค์มีความเหมาะสมกับโครงการ 3 3 
 5.4 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนไปสู่การตั้ง

งบประมาณได้ 
5 5 

 5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องต่อเนื่อง
กับระยะเวลา 

3 3 

 5.6 งบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) 

4 4 

 5.7 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 5 
 5.8 มีงบประมาณท่ีผ่าน 3 ปีย้อนหลัง ตามความเป็นจริง 3 3 
 5.9 โครงการแต่ละโครงการครอบคลุมระยะเวลา 3 ปี ทุก

โครงการ 
5 5 

 5.10 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
และผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

5 5 

 5.11 ตัวชี้วัด (KPI) วัดได้ถูกต้องตามหลักของการจัดทำโครงการ 4 4 
 

 
ลำดับท่ี... 
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ลำดับที่ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
 5.12 ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับโครงการ 5 5 
 5.13 ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 5 
 5.14 หน่วยงานรับผิดชอบหลักสอดคล้องกับ แบบ ยท.03 และ 

แบบ ยท.04  
3 3 

 รวม 100 98 
 
   ตัวบ่งช้ีท่ี 5 :การดำเนินโครงการ 
   เกณฑ์การประเมิน : การดำเนินโครงการ   คะแนนเต็ม 5 คะแนน 

    ดำเนินการได้มากกว่าร้อยละ 50            ได้ 5  คะแนน 
    ดำเนินการได้มากกว่าร้อยละ 40   ได้ 4 คะแนน 
    ดำเนินการได้ร้อยละ 30 ข้ึนไป   ได้ 3 คะแนน 
    ดำเนินการได้ต่ำกว่าร้อยละ 30   ไม่ได้คะแนน 
 

ผลการติดตามและประเมิน 
ตัวบ่งชี้ที่ 5 : การดำเนินโครงการ 

คะแนนเต็ม 3  
คะแนนที่ได้....... 

การดำเนินการ จำนวนโครงการ ร้อยละ คะแนน 
แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไข เพิ่มเติม เปล่ียนแปลง 

161 - - 

แผนดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2568 

62 38.50 5 

ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 

62 38.50 5 

การดำเนินงานจริง ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568 

62 38.50 5 

 
หมายเหตุ : คำนวณร้อยละจากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
 
   ตัวบ่งชี้ที่ 6 : ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดำเนินโครงการ 
   เกณฑ์การประเมิน : ผลกระทบหรือความเสียหายท่ีเกิดขึ้น คะแนนเต็ม 5 คะแนน 

    ไม่มีผลกระทบ              ได้ 5  คะแนน 
    มีผลกระทบ 1 โครงการ    ได้ 4 คะแนน 
    มีผลกระทบ 2-3 โครงการ   ได้ 3 คะแนน 
    มีผลกระทบมากกว่า 3 โครงการ   ไม่ได้คะแนน 
 

ผลการติดตาม... 
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ผลการติดตามประเมิน 
ตัวบ่งชี้ที่6 : ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดำเนินโครงการ 

คะแนนเต็ม  5  
คะแนนที่ได้.5... 

โครงการที่ดำเนินการ จำนวนโครงการ ผลกระทบ  
โครงการท่ีดำเนินการ 0 ไม่มีผลกระทบ 5 

 
 

2.5 สรุปผลการประเมินตัวบ่งชี้ 
 

ลำดับ ตัวบ่งชี้ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1 ขั้นตอนการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ 5 5 
2 คุณภาพแผนยุทธศาสตร์ 5 5 
3 ขั้นตอนการจัดทำแผนพัฒนา

ท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
5 5 

4 คุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.
2566-2570) 

5 4 

5 การดำเนินโครงการ 5 3 
6 ผลกระทบหรือความเสียหายจาก

การดำเนินโครงการ 
5 5 

รวมคะแนน 30 27 
 
 ข้อคิดเห็น 
 จากสรุปผลการประเมินตัวบ่งช้ีการปฏิบัติงาน คะแนนท่ีได้ 27 คะแนน ซึ่งมากกว่า 25 คะแนน คือคะแนน
อยู่ในเกณฑ์ ดี  
 ข้อเสนอแนะ 
 เพื่อให้การดำเนินโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง บรรลุเป้าหมายท่ีกำหนดเอาไว้ในแผนพัฒนา 
จึงเห็นควรผู้บริหารแร่งรัดการดำเนินโครงการ  อาจจะทำให้สิ้นปีงบประมาณองค์การบริหารส่วนตำบลคูเมืองจะไม่
สามารถดำเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์ที ่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาได้และอาจทำให้ประชาชนไม่พึ่งพอใจในการ
ดำเนินงาน เพราะไม่สามารถดำเนินการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ตามความต้องการสูงสุดของประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบตัวบ่งช้ี... 
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แบบตัวบ่งช้ีการปฏิบัติงานรายโครงการ 
(การติดตามและประเมินผลโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568) 

 
 
ช่ือโครงการ.......................................................................................................................................................... 

ผู้รับผิดชอบโครงการ: =ช่ือ-สกุล...................................ตำแหน่ง......................................................................... 

สังกัด.................................................................................................................................................................... 

คำอธิบาย ให้ใส่เครื่องหมาย      ในช่องท่ีเลือก 

 

ลำดับ
ท่ี 

ประเด็นการประเมิน (ตัวบ่งชี้) ใช ่ ไม่ใช ่

1 เป็นโครงการท่ีประชาคมท้องถิ่นเสนอหรือเห็นชอบ หรือจากแผนชุมชน 
หรือจากแผนเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำท่ี
เกินศักยภาพของชุมชน 

  

2  เป็นโครงการท่ีอยู่ในแผนพัฒนา   

3 สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง   

4 ได้ดำเนินโครงการ   

5 ดำเนินโครงการตามห้วงเวลาท่ีกำหนดเอาไว้ในแผนการดำเนินงาน   

6 งบประมาณเพียงพอในการดำเนินโครงการ   

7 กลุ่มเป้าหมายร้อยละ 50 ข้ันได้รับประโยชน์   

8 การเบิกจ่ายงบประมาณได้ร้อยละ 50 ข้ึนไป   

9 มีผลกระทบหรือความเสียหายท่ีเกิดขึ้นในการดำเนินโครงการโปรดระบุ
ผลกระทบ................................................... 

  

10 ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการร้อยละ 50 ข้ึนไป   

 

ส่วนท่ี4… 



… 

ส่วนที่4 
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามแบบ 1-3/1 

การติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนา 

  ในการติดตามและประเมินแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง  ได้กำหนดเครื่องมือ อุปกรณ์ สิ่งที่ใช้เป็นสื่อสำหรับการ
ติดตามและประเมินผล เพื่อใช้ในการรวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้กำหนดขึ้น ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่นข้อมูล
ดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณ และข้อมูลเชิงคุณภาพ มีความจำเป็นและสำคัญในการนำมาหากค่าและผลของ
ประโยชน์ท่ีได้รับจากแผนพัฒนาเป็นแบบสอบถาม แบบวัดคุณภาพแผน แบบติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับ
แผนพัฒนาเพื่อความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ แบบตัวบ่งช้ีของการปฏิบัติงาน แบบบันทึกข้อมูล แบบ
รายงาน เพื่อนำไปวิเคราะห์ทางสถิติ และการหาผลสัมฤทธิโดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น โดย
เครื่องมือที่ใข้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง ประจำปีงบประมาณ   
พ.ศ.2568 คือการประเมินผลในเชิงปริมาณ โดยใช้แบบติดตามและประเมินผลแบบ 1-3/1 ดังนี้ 

การติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณตามแบบ 1-3/1  

 

แบบที่ 1 การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

คำชี้แจง แบบที่1 เป็นแบบประเมินตนในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ โดยจะทำการ
ประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน องค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง 
ประเด็นการประเมิน มีการ

ดำเนินการ 
ไม่มีการ

ดำเนินการ 
1.คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 
1.1 มีการจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาองค์การบรหิารส่วนตำบลเพื่อจัดทำแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตำบล 

  

1.2 มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเพื่อจัดทำแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตำบล 

  

มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ   
1.4 มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล   
1.5 มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบล 

  

1.6 มีคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลร่วมกับประชาคมท้องถิ่นและร่วม
จัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  

 

ประเด็น… 
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ประเด็นการประเมิน มีการ

ดำเนินการ 
ไม่มีการ

ดำเนินการ 
2 การจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 
2.1 มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญขององค์การบริหารส่วนตำบลมาจัดทำ
ฐานข้อมูล 

  

2.2 มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน   
2.3 มีการวิเคราะห์ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบล (SWOT) เพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล  

  

2.4 มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่ี
สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น 

  

2.5 มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่ี
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

2.6 มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน   
2.7 มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาองค์การบรหิารส่วนตำบล   
2.8 มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
2.9 มีการกำหนดยุทธศาสตร์ท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา   
2.10 มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
2.11  มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
2.12 มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบท่ี 2...
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แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
คำช้ีแจง แบบที่ 2 แบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่งถิ่นภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2567) โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผล
การดำเนินงานทุกๆ 3 เดือน (รายไตรมาส) และทุกๆ 6 เดือน โดยเริ่มต้ังแต่ส้ินสุดโครงการ เดือน ตุลาคม พ.ศ.
2567 – กันยายน พ.ศ.2568 
.........................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................... 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลท่ัวไป 

1.1 ช่ือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง 
1.2 รายงานผลการดำเนินงานระยะ 6 เดือน (เดือนตุลาคม 2567 – มีนาคม 2568) 

ส่วนที่ 2 ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

ยุทธศาสตร์ 
2566 2567 2568 2569 2570 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 168 2,834,660,000 168 2,834,660,000 168 2,834,660,000 168 2,834,660,000 168 2,834,660,000 

ด้านคุณภาพชีวิต 65 645,683,000 65 645,683,000 65 645,683,000 65 645,683,000 65 645,683,000 

ด้านเศรษฐกิจ 22 13,250,000 22 13,250,000 22 13,250,000 22 13,250,000 22 13,250,000 

ด้านสิ่งแวดล้อม 25 8,550,000 25 8,550,000 25 8,550,000 25 8,550,000 25 8,550,000 

ด้านการบริการกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

53 1,870,445,000 53 1,870,445,000 53 1,870,445,000 53 1,870,445,000 53 1,870,445,000 

รวม 333 5,372,588,000 333 5,372,588,000 333 5,372,588,000 333 5,372,588,000 333 5,372,588,000 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบท่ี 3/1... 
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แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
คำช้ีแจง แบบที่ 3/1 แบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ท่ีกำหนดไว้ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ 5 ปี (พ.ศ.2566-2570) โดยมีกำหนดระยะเวลาใน
การติดตามและรายงานผลการดำเนินงานทุกๆ 3 เดือน (รายไตรมาส) และทุกๆ 6 เดือน โดยเริ่มต้ังแต่ส้ินสุดโครงการ 
เดือน ตุลาคม 2567-2568 
.........................................................................................................................................................................................
ส่วนที่ 1 ข้อมูลท่ัวไป 

1.1 ช่ือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง 
1.2 รายงานผลการดำเนินงานระยะ 6 เดือน (เดือนตุลาคม 2567- มีนาคม 2568) 

ส่วนที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา จำนวนโครงการ 
ปรากฏอยู่ใน

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน 
บรรจุในข้อบัญญัติ

(นำไปปฏิบัติ) 
คิดเป็นร้อยละของโครงการที่

ปรากฏในแผนฯ 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

168 
30 

3.57 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

22 
0 

0 

3.ยุทธศาสตร์ด้านและ
คุณภาพชีวิต 

65 
22 

33.85 

4.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา
ด้านสิ่งแวดล้อม 

25 
5 

20.00 

5.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา
ด้านการบริหารกิจการ
บ้านเมืองท่ีดี 

53 
5 

16.99 

รวม 333 62 74.41 
 
 
 
 
 
 
 
 

การติดตาม… 
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การติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ 
ตามแบบติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
พ.ศ.2548 จนถึง ฉบับที่ 3 พ.ศ.2561 หมวด 6 ข้อ13 และข้อ  14 จะต้องดำเนินการวัดคุณภาพแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา พ.ศ.2566-2570 ) และการติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพื่อความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ และโครงการ 
  ดังนั้น เพื่อให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง เป็นไปด้วย
ความถูกต้องและมีประสิทธิภาพ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง จึงได้
ดำเนินการวัดคุณภาพแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ.2566-2570) และการติดตามและประเมินผลโครงการ
สำหรับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพื่อความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ โดยมีรายละเอียด 
ดังนี้ 
  1.สรุปผลการวัดคุณภาพของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ.2566-2570)   

 1.) การวัดคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ดำเนินการให้แล้วเสร็จภายใน 15 วัน นับแต่วันประกาศใช้
แผนพัฒนาท้องถิ่น และดำเนินการตามแนวทางท่ีกำหนดไว้ 

 2.) การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการ ฯ สามารถนำเอาผลการวัด
คุณภาพของแผนมาใช้เป็นกรอบหรือแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้ตามความเหมาะสม 
เพื่อรวบรวมรายงานให้ผู้บริหารทราบ และเป็นข้อมูลในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง ได้ดำเนินการวัด
คูณภาพแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ.2566-2570) ตามแบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา โดยสรุปผลการ
วัดคุณภาพแผนมีรายละเอียด ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การประเมิน… 
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การประเมินคุณภาพของแผน 

แนวทางการพิจารณาคุณภาพแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ.2566-2570) 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง 

 
ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

1. ข้อมูลสภาพท่ัวไปขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 10 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 25 25 
3. ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย 65 65 

3.1 วิสัยทัศน์ 5 5 
3.2 พันธกิจ 5 5 
3.3 ประเด็นยุทธศาสตร์ 10 10 
3.4 เป้าประสงค์ของแต่ละยุทธศาสตร์ 5 5 
3.5 ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ 15 15 
3.6 กลยุทธ์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ 10 10 
3.7 บัญชีรายการชุดโครงการของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ 15 15 
รวม 100 100 

 
  2. สรุปการติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพื่อ
ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง  ได้ดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพื่อความสอดคล้องของยุทธศาสตร์
และโครงการโดยได้ดำเนินการติดตามและแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับ
แผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ โดยสรุปผลติดตามและประเมินผลมีรายละเอียด
ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สรุปการติดตาม… 
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สรุปการติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 

เพื่อสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้ 
1. การสรุปสถานการณ์พัฒนา 10 10 
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9 
3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9 
4. แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 10 
5. โครงการพัฒนาประกอบด้วย 60 60 

5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ 5 5 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 5 
5.3 จำนวนวัตถุประสงค์มีความเหมาะสมกับโครงการ 3 3 
5.4 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 

5 5 

5.5เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องต่อเนื่องกับ
ระยะเวลาปี 

3 3 

5.6งบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 4 4 
5.7 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 5 
5.8มีงบประมาณท่ีผ่านมา 3 ปี ย้อนหลัง ตามความเป็นจริง 3 3 
5.9โครงการแต่ละโครงการครอบคลุมระยะเวลา 3 ปี ทุกโครงการ 5 5 
5.10มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI)และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลท่ี
คาดว่าจะได้รับ 

5 5 

5.11ตัวชี้วัด (KPI) วัดได้ถูกต้องตามหลักของการจัดทำโครงการ 4 4 
5.12ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับโครงการ 5 5 
5.13ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 5 
5.14หน่วยงานรับผิดชอบหลักสอดคล้องกับแบบ ยท.03 และแบบ ยท.
04 

3 3 

รวม 100 98 
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ส่วนที่ 5 

ผลการติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan 
 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
พ.ศ.2548 ประกอบกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นในฐานะหน่วยงานท่ีมีอำนาจหน้าท่ีส่งเสริมองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นให้มีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี ยึดหลักธรรมมาภิบาลและปรับระบบการทำงานให้มีประสิทธิภาพ ทันสมัย
สามารถตอบสนองความต้องการประชาชน เพื่อให้การดำเนินงานมุ่งสู่เป้าหมายดังกล่าว กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นได้ริเริ่มโครงการระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพื่อการวางแผนและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-plan) ซึ่งเป็นระบบปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ภายใต้แนวคิดการนำเทคโนโลยีสารสนเทศ
มาประยุกต์ใช้อย่างเหมาะสม ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้เป็นข้อมูลในการวางแผนและติดตามประเมินผลการ
บริหารงาน ท้ังนี้ได้มีการดำเนินงานมาอย่างต่อเนื่องถึงปัจจุบัน 
  เพื่อให้ตามติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง ประจำปี
งบประมาณ  พ.ศ.2568 เป็นไปด้วยความถูกต้องและบรรลุเป้าหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและข้อส่ังการ
ของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นดังกล่าว องค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง จึงได้ดำเนินการนำเข้าข้อมูล
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ในระบบ e-plan และได้นำข้อมูลในระบบ
ดังกล่าวมาใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนครั้งนี้ รายละเอียดตามรายงานสรุปผลการดำเนินงาน ดังนี้ 
 
 

รายงานสรุปผลการดำเนินงาน e-plan ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
(www.dla.go.th.) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนท่ี 6...  
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ส่วนที่ 6  
 

ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม 
 

  ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา จะต้องมีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น 
ดำเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้องถิ่นในระดับชุมชนและท้ังในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และรวมท้ังตำบล 
อำเภอ เนื่องจากในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง  นั้น มีหมู่บ้านท่ีบางส่วนหรือและส่วนใหญ่อยู่ในเขตองค์การ
บริหารส่วนตำบลคูเมืองและ อปท.ข้างเคียง ซึ่งมีปฏิสัมพันธ์ซึ่งกันและกันกับสภาพแวดล้อมภายใต้สังคมที่เป็นท้ัง
ระบบเปิดมากกว่าระบบปิดในปัจจุบัน การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมมีดังนี้ 
  1. ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูล
จากสภาพแวดล้อมภายนอกที่มีผลกระทบต่อท้องถิ่น เช่น สภาพเศรษฐกิจ เทคโนโลยี การเมือง กฎหมาย สังคม 
สิ่งแวดล้อม วิเคราะห์เพื่อให้เกิดการบูรณาการ ร่วมกันกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานราชการหรือ
รัฐวิสาหกิจ การวิเคราะห์สภาพภายนอกนี้ เป็นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคท่ีจะต้องดำเนินการและแก้ไขปัญหาท่ี
เกิดขึ้น  ซึงมีรายละเอียดผลการวิเคราะห์ดังนี้ 
  1. โอกาส (Opportunities = O) 
  ๑. นโยบายของรัฐบาล 
  ๒. พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๕๔๒ กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอำนาจหน้าท่ีในการจัดระบบบบริการสาธารณะเพื่อประโยชน์ 
ของประชาชนในท้องถิ่น โดยท่ีหน่วยงานราชการส่วนกลางและส่วนภูมิภาคส่งเสริมและสนับสนุนการถ่ายโอนภารกิจ 
ให้แก่ อบต. 
  ๓. กลุ่มผลประโยชน์ทางการเมืองท่ีมีผลต่อการพัฒนาท้อง 
  ๔. จิตสำนึกการมีส่วนร่วมของประชาชน และกระบวนการประชาสังคมในการพัฒนาท้อง 
  ๕. พันรกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลดเมืองท่ีเอื้อต่อการพัฒนา 
  2. อุปสรรค (Threats = T) 
  ๑. การเปล่ียนแปลงทางการเมือง และบโยของรัฐบาลท่ีไม่แน่นอน 
  ๒. สภาวการณ์ทางเศรษฐกิจในระดับประเทศ ในระดับภูมิภาคส่งผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
  ๓. ผลกระทบจากภาวะโลกร้อน 
  ๔ ผลกระทบจากโรคระบาด 
  ๕.การจัดสรรงบประมาณจากส่วนกลางมีความล่าช้า 
  ๖. มีการถ่ายโอนภารกิจให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพิ่มมากขึ้น ในขณะท่ี อปท.ยังไม่พร้อมรับ 
การถ่ายโอนท้ังในด้าน บุคลากร การบริหารจัดการ 
  ๗. ความทันสมัยและกระแสวัฒนธรรมต่างชาติ ทำให้ประชาชนในท้องถิ่นลืมรากฐานทาง 
วัฒนธรรมท่ีมีอยู่ และหันไปนิยมวัฒนธรรรมการบริโภคมากขึ้น 
  8. เพิ่มขึ้นของจำนวนประชากรภายในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลคูเมือง ส่งผลให้ประชาชนมี 
ระดับความต้องการในการบริการสาธารณสุขสูงขึ้น ทำให้ไม่สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่าง
ครอบคลุมและท่ัวถึง และตามสภาพแวดล้อมภายในโดยวิเคราะห์ ตรวจสอบ ติดตามองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อ
วิเคราะห์ถึงจุดแข็งและจุดอ่อน โอกาส ข้อจำกัด ซึ่งมีรายละเอียดผลการวิเคราะห์ดังนี้ 
 

2.1 จุดแข็ง... 
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2.1 จุดแข็ง (Strengths = S) 
  ๑. มีการแบ่งงาน/มอบหมายหน้าท่ีรับผิดชอบ 
  ๒. บุคลากรมีความรู้ ความสามารถในการปฏิบัติหน้าท่ี 
  ๓. บุคลากรได้รับการฝึกอบรมอย่างต่อเนื่อง 
  4. ประชาชน ชุมชน องค์กรเอกขนให้กาวหนับหนุน ส่งเสริม ตรวจสอบ ติดตามการดำเนินงานของ อบต. 
  ๕. ประชาชนมีการรวมกลุ่มในการประกอบอาชีพ 
  ๖. การคมนาคมท่ีมีความสะดวก 
  7. ประชาชนมีส่วนร่วมในการดำเนินงานของ อบต. และให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี 
  ๘. การแบ่งส่วนราชการเป็นไปตามโครงสร้าง 
  ๙. มีระบบการรับทราบข้อมูลข่าวสารท่ีทันสมัย 
  2.2 จุดอ่อน ( Weaknesses = W) 
  1. บุคลากรของ อบต. ยังขาดความรู้ ความเข้าใจ และระบบการบริการสมัยใหม่ที่มีเทคนิคและ
เทคโนโลยีสมัยใหม่เข้ามาเกี่ยวข้อง 
  ๒. งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรไม่เพียงพอต่อความต้องการ 
  ๓. เครื่องมือ และอุปกรณ์ยังมีไม่เพียงพอ 
  ๔. กฎระเบียบ ข้อบังคับต่างๆ มีการปรับปรุงแก้ไขตลอดเวลา 
  ๕. การจัดเก็บข้อมูล ยังขาดบุคลากรท่ีมีความรู้ความชำนานาญในการจัดเก็บ 
  ๖. บุคลากรยังขาดวิสัยทัศน์ ทัศนคติในการทำงาน 
  ๗. สถานท่ีและอาคารท่ีทำการคับแคบ 
  ๘. มีการโอนย้าย สับเปล่ียน บุคลากรเป็นประจำ ทำให้ขาดบุคลากรในการทำงาน 
 
 
 
 
 


